
                                          INFORME DE GESTION – CUOTA 03 

Contrato de Prestación de Servicios 

No.4162.010.26.1.1867-2024. 

 FECHA: 23/12/2024   
 

 
 

CONTRATISTA: KIMBERLY MONTOYA ECHEVERRY 

 DEPENDENCIA: SUBSECRETARIA DE FOMENTO 

SUPERVISOR: TOMAS GUTIERREZ MAÑOSCA 

 
Por medio del presente entrego informe de Gestión de las actividades realizadas en la SDR 

– DEPENDENCIA SUBSECRETARIA DE FOMENTO, como parte de la ejecución del 

contrato: No.4162.010.26.1.1867-2024 

 
Cuota TRES: 
 

1.  Apoyar las ejecuciones de las jornadas y eventos realizadas en campo, para la 
intervención con los diferentes tipos de población que maneja el proyecto 
 

 Brindé apoyo en los procesos de intervención de manera creativa, dinámica y 
recreativa con los diferentes tipos de población que se maneja en el programa 
con los deportistas  de karate-do, con entrenamientos específicos para 
desarrollar la fuerza, potencia y resistencia. 

 
2.  Apoyar la elaboración y presentación de informes, registró estadístico de los 
beneficiarios del proyecto a través de la plataforma SIDER, registro fotográfico y bases 
de datos, correspondiente a las jornadas y eventos.  
 

 Realicé la marcación de asistencias en SIDER de los beneficiarios atendidos. 
 
3. Asistir a las diferentes reuniones y capacitaciones programadas por el área de 
fomento y las propias del cargo, que sean necesarias para el desarrollo del programa. 
  

 
4.  Brindar apoyo en las actividades operativas, logísticas o asistenciales de carácter 
misional de la Secretaría de Deporte y Recreación, en el cumplimiento del objeto 
contractual.  
 

 Brindé apoyo logístico con entrenadores de diferentes clubes deportivos del 
valle del cauca para masificar las disciplinas del karate e incrementar la 
población para la futura representación en los Juegos Departamentales.  

 
 
 
 
 
 
 

  Realicé  con  los  metodólogos  mesa  de  trabajo  para  cumplimiento  de 
entrenamientos  conjunto  con  todos  los  clubes  que  hacen  parte  del  programa 
pre selección Cali. 



5. Apoyar con el cumplimiento de las actividades en el desarrollo del sistema de gestión 
de calidad, el sistema de gestión ambiental y el sistema de gestión de seguridad y 
salud en el trabajo. 
 

 
 

 
 
MEDIO DE VERIFICACION 
LAS EVIDENCIAS DE LO RELACIONADO SE ENCUENTRAN EN EL SIGUIENTE LINK:  
https://drive.google.com/drive/folders/1nGOQ0wBgJUEozIb9Q-OuSQ1mCfPWnS6t 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

KIMBERLY MONTOYA ECHEVERRY 
1.143.856.741 

 Brindó  apoyo  al  cumplimiento  de  gestión  de  calidad  a  través  del 
diligenciamiento  de  los  diferentes  formatos  que  hacen  parte  del 
procedimiento  como  son:  mesociclo,  macrociclo,  sesiones  de 
entrenamiento, entre otros.


